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ПЛаН М®РОШРИЯТШй mO ПРОЧ`ШВОдейСТВНЮ КОРРУПЩИИ
ша 2024щ2025 учебный FОд

1.  dбщи® положешия:
1.1    План   работы   по   противодействию   коррупции   вна   2024,2025   };чебный   год
разработан на основании :
н Федералы-юго закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;
~  Федералі,ного  `закона  от  17.07.2009  №   172-ФЗ  «Об  антикоррупционной  экспертизе
нормативных правовых актов и проектов норма'гивных правовых актов»;

Федераjтъный   закон   21.1L2011    №   329   «(_)   внесении   изменений   в   отдельные
•    законодатсльные акты РФ в связи с совсршенствованием государственного управления

в области ,противодействия коррупции»;
-Указ   Президента   РФ   от   19   мая   2008   г.   N   815   "О   мерах   по   противодействию
коррупции";
1.2. Плап определяет основные направления реализации антикоррупционной политики
в    школе,    систе+\JIу    и    перечень    программных    мероприятий,    направленных    на
противодействие коррупции в оУ.

2.  Щелш ш задачш
u недопущение предпосылок, исключение возмо-жности фактов коррупции в школе
- обеспечение выполнения Плана противодействия коррупции  в рамках компетенции
администрации школы;
~ обсспсчение защиты прав и законных  интсрссов граждан от негативных процессов и
явлений,   связанных   с    корруіщией,   укрепjlепие   доверия   граждан   к   деятельности
администрации школы.
для достижения указанных целей требуется решение следующих задач:
Н предупреждение коррупцион ных правонарун.1ений;
п оптимизация и конкретизация полномочий доттжностных лищ

•   - фОрмирование антикоррупцио.нного сознания участLIиков образовательного процесса:

"    обеспечение    неотврагимости    ответственности    за    совершение    коррупционных
правонарушений;
-  повышение  эффективности  управления,  качества  и  доступности  предоставляемых
школой образовательных услуг;
-содействие реализации прав гра.ждан на доступ к информации о деятельности школьі

3.  Ожидаемые результаты р®ализащши Шлана
ю  повышение  эффективности  управления,  качес'гва  и  доступности  предоставляемых
образоватслы,.1ых услуг;
" укрепление доверия 1`ражлан к деятеj-Iьнос" а,іминистрации школь1.
Контроль   за   реализацией    Плана   в    школе    ос}гществляется   директором    школьт,
Ответственным     за     ведение     профилактич€`ской     работы     по     предупрсждепию
корругщионных и иных правонарушений в школе. а также членами антикоррупционной
комиссии.



N9 Мероприятия срокипроведения Ответственньтй

д.       Оргашш'3ащиошные мероm№и$Е"$н
].1. Анализ качества ре€шизации «11лапа рабогшт 1іо май- Заместитель

противодеиствию коррупции за 2023-2024 сентябрь2024г.май- директt>ра побезопасностидиректорнаобщем
учебный год

1.2.? Разработка и уггверждение «П,т1ана работы гю
протіzlводеиствI;Iю корру1.щии на 2024,2()25 ссн,J,ябрь собрании трудового
учебпьтй год»q утверждепие 11оложепия об 2024 коллективаантикорру11ционной іjоjlитикс мБоу цо № 56,
утверждеI.1ие I 1оложения о комиссии по
противодействию корруіщй1,1Анаjlизиуточнснисдолжностных

1._. авJ`уст-сентябрь2024г. дирск'.гор шкоjlыобязанностей работников. исполнение которых
в наибольшей мсре іюдвсржено риск}'
коррупционных проявлений

2.      Обеспечешиеправа граждан надостуш кшш  эормации о   еятель
2.1. ИСПОЛЬГ3oВаНИе  HРЯМЫХ 'ГСJIСф(ШНЬL\' ЛИШіП``i  Г3

дВтсчснис ностидИРСК'1`ОР ШКОЛЫ

целях выявлепия фактов вымогательства. года
в'3яточничес`1`ва и друі`их проявлснш`,`1
коррупции, а также для более активного
11РИВЛСЧСНИЯ  ОбЩСС'ГВСННОСТИ  К  бОРЬбС  С

данными правонару1пепиями.Организацияличногопри.ема гражгг]ан
2.2.2.3. По графику директор школыдирсктором шкоj.Iы.Соблюдениееди1.юй системы оIiепки качества

Февраль - Зам. директора
образования с испольг3t>ванием процедур: май. июнь по увр-аттестация педагогов птколы:
- монитtэринговые исследования в сфереобразоват.-тия;

-статистические наблюдения:
н самоанализ дся'[`слыюс'1`и ОУ:
~ создание системы информирования
управления образованисм, общсс'j`]3еннос".
родителей о качестве образования в шкt>ле;

гн соолюдсние сдиной систсмы критериев
оценки качества образt>вания (результаты,
тIроцсссы, усjювия);
- организация ипформирования учас,тников
ГИА и их родитслсй (законных
представителей):
-оі'`\{рсдеjlенис о'гветствснfіос''ги псдаі`ol`ичсских

работников, привлекаемых к полготовке и
і1ровсдению ГИА за неиеііоjшение,
непадлежащее вьтполпение обязанпостей и
злоупотребление с,іужебным положенисм, если
таковые возникнут.



2.4. Оргапизация систематического коптро,ія за В течеттие заместитель
получснием, учетом, хранснисм, `заполflенисм игода директора ію УВР,секретарьпорядком выдачи документов государстветнюгоОбра'зцаобосновномобщемобразованиии

средпем об1цем образоваттии. Опре,іе.іепие
t>тветственности должностных лиц.

2.5. КонтроjтIь г3а ос}Jщсс'гвj'Iснисм 11риёма в пср{3ыj`,`I    Апрсль- Заместитсj.Iь
класс.                                                                                               авгvст директора по УВРКлассные

2.б. Информирование граждан об их правах н{`            В теченис
получение образова1,.тия. года руководители,Админие,трацияшколь1директоршколы

2.7.2.8. УёилеIтие коптроля за педоп}тщением фатu t>в 1'3 течепие
неправомсрно1`о взимания донежных срелс`тв го/'Jа
с родитеjіей (законпых представителей).ОбеспечениесоблI{jденийправиjгшриема.

В течение директор школыперсвода и отчислсния, обучающихся из 1нколы года
З.      ®беспечешие отжрытос" деятельшос" образовательного vч  еж  ®иия

3.1.3.2.3.3.3.4.з.5.3.б., Проведепие дней открытьтх дверей.                        В течение
.рддиректор т.пколы,

Ознакомленис родитсjlей с, усjювиями J`ода Зам. дирсктора 1юувр
гюступлепия в школу. обучепия в т,1ей (для
псрвоклассников)
Модсрнизация 1юрмативно-правовой баг3ы январь - дирек'гор шкоjlы,
деятельности школы, в том числе в цL`лях март 2025 Зам. директора по
совершенс'гвования единых 'гребованиI`,i к года увр. вр
tjбучающимся, законным прсдставителям и
рабо.гникам ОУ.С`воеврементюеинформирование посре,7іством

В течение Зам. директора по
раз^\Jіещения инфtjрмации на сайте шкt>лы. в г()да увр и вр
СМИ о проволимых мероприятиях.
Усиление персоналыюй о.тветственпост`и В течение директор
рабо'{`ников школы 'за нсправомерпое нрипя'і ис 1'Ода 1.нкоJ..Iы
решения в рамках свt>их гюлттомочий.Рассмотрениевопросовиспt>лнения

В течение Зам. директора по
закоіюдатеj'Iьства о борьбс с корруіщией на J`ода увр. вр
сt>вещаниях при директоре. педагогических
советах11ривлечепие к дисциплинарпой

I 1о факту директоршк()лы
ответственности работникtjв шко;-1ы` нс
принимающих долж.пьтх мер по обеспечениIо
исполнения антикt>рруIщиt>нного
закополательства.

4.      Ан"коррупщионное образовани©
4.1. Проведенис Единых инфt>рі,іациtшных днеі`,'I, октябрь Классные

IЮС`13ЯГЦё{1НЫХ  фОР[МИРОВаШ,ПО  ПРаВОI3ОГО руководитсj.Iи
соr3пания и антmtt>рругщионнt>го .vlирtэвtэз`зрL`ния
обvчающихся



4.2.4.3.4.4. Участие в кот.ткурсах антикоррупциоI,тной В течепие Зам. директора
нанравлснности года 1ювр
диспут: «Что заставляет чеjіовека брать дскабрь Зам. директора
взятки?» повр
(8-9 к,'.іассы)
Творческая работа (сочипение, :эссе) среfіtи „оябрь МО vчите,ттей,'
обучающихся русского языка илитературьт
7-11  классов на тему «Я против коррупциI,т»

4.5. Беседа: «Коррупция. Твоё Н1.'3Т имеет январь Класспые
значение». руководи'гсjlи
(б~7  классьт)

4.б Лекция: «Кtэррупция ~ явленис политическое., март Классные
или экоіюмичсское?». (10-11  классы) руководители

4.7. Анке,"ровапие: «Бытовая» коррупция в май Педагогщпсихолог
школе».

4.8. Вьіставка книг в библиотскс школы «Нст ноябрь- Зав.библио'гской
коррупции!» декабрь

5.      Работаспедагогами
5.1. Коррсктировка і'Ijlанов мсроприятий по январь Классные

формированит.о антикоррупциогтного руководители
мирово3зрения обучающихся.

5.2. Вс''грсчи педагоп,1чсскоі`о коjLгіектива с В течении `Зам. директора
представителями правоохранителы1ых оргаЕItэв. года п() вр

6.      Работа с родите"ми общественностью
6.L Размещение на сайте шкоjш Публичі-ю1.о в течение дирск,юр

доклада и правовь1х актов антикорр};пциоIjнtjго г()да шк()ль1
содсржания с отчётом об и,\' исполнении

6.2. Участие в публичном отчете 1т1к+элы.®, сентябрт, Лнтикоррупциоппаякомиссия

6.3. Встреча родитсльской общественіюсти с В теченис дирек'гор шкоjlы
представителями правоохраните.іы.тьтх орга нов. года

6.4. Круглый стол с участием админис.1`рации декабрь директор школы,
школы и родитсльской общественности по ан'[`икорр}.7щионнаякомиссия,
вопросу «Коррупция и анп{корр},Jпционная
і.іолитика шко.тіы».

6.5. Родительские собрания по темам в течет..тие А1.ттикоррупционная
формирования антикоррупцисшногt> года комиссия
мирово3зрения учащихся.

6.6. Лень открытых дверей 1пколы для родителей март-апрель Заместителидирсктора

6.7. 1 Гроведепие социологического исс,іеловапия ФевралI} Зам. ,іиректора гю
среди родителей по тс`ме «Удов,істворёшость ВР, педагог-
по'грсбитслсй качсством обра`зова'і`еш,ны,\' психоjlог
услуг»

б.8. Обсспсчение соблюдсния 1юрядка Пос'гоянно Ан'.гикорру1щионная
административm,тх процедур по приёму и комиссия
рассмотрению жалоб и t>бращениI`,'I граждан
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